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Das Highlight im Kalender Kurz gelesen:
steht kurz bevor

Alternativbericht zur Istanbul-

Liebe Leser:innen, Konvention des BIK online
meine Kolleginnen Sonja (Jobcenter) und Einladung zum Mitwirken 25.11.
Annemarie (Agentur fur Arbeit) und ich, wir sind - Orange Day

voller gespannter Vorfreude auf den 14.11.. In die

Vorbereitungen fur diesen Tag ist in den letzten Filmvorfihrung am 16.11. des
Wochen und Monaten viel Arbeit von uns Mayener Forum gegen Gewalt in
geflossen. Wir sind stolz auf das Angebot was wir engen sozialen Beziehungen
den BuUrger:innen von Mayen und Umgebung

dadurch bieten kénnen. Um die 50 Akteur:innen Terminankindigungen 2027:
aus den unterschiedlichsten Lebensbereichen * Frauenpolitischer

werden in Hausen ihre Krafte ballen. Es wird jede Stammtisch: 2.2.,11.5., 7.9.
Menge zu sehen geben, zu entdecken, * Frauenparty: 13.3.
auszuprobieren, mitzugestalten und mitzudenken e Buhne:

und auch genug Raum einfach eine gute Zeit zu o Sia Korthaus “Wilder
haben. Wechsel”: 20.4.

Ich freue mich sehr, wenn auch Sie am 14.11. in o Murzarellas Music-
Hausen mit dabei sind und wunsche jetzt viel SpaB Puppet-Comedy

beim Durchstébern des Newsletters. Bauchgesange... Ab in die

zweite Runde: 14.5.
Ina RUber-Teke o Weibsbilder: 19.11.
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Alternativbericht zur

l Istanbul-Konvention
‘ Neben der staatlichen Berichterstattung zum
Bﬂndnis Umsetzungsstand der Istanbul-Konvention

; hat jetzt das BIK den Alternativbericht aus
Istanbul-Konvention J

der Praxis veroffentlicht. Die Kurzversion des
Berichts ist hier abrufbar.
Der Bericht macht deutlich, dass Deutschland hinter dem gesetzlichen Auftrag

zurlckbleibt und zeigt die fortbestehenden systemischen Schutzllicken auf.

\“* STOPP

GEWALT

GEGEN
FRAUEN

Einladung zum Mitmachen beim Orange Day

Der 25.11. ist der Internationale Tag gegen Gewalt an Frauen und zunehmend bekannt

als Orange Day. Weltweit laufen Aktionen mit der Signalfarbe Orange um Solidaritat und
Haltung zu zeigen. Auch Mayen und Umgebung ist natlrlich wieder mit dabei. Sdmtliche
Behorden hissen Banner und Flaggen. Alle sind herzlich eingeladen, die Farbe orange an
dem Tag sichtbar zu machen. In der Innenstadt werden wir auch unterwegs sein und die
Stopp-Gewalt-Ansteckpins der UN Women verteilen. Auch auf der Frauenmesse wird es

Materialien geben, um sich an der Aktion zu beteiligen.

Gewalt gegen Frauen nimmt eher zu als ab und umso wichtiger sind Tage wie der 25.11..

SAVE THE DATE

14.11. Ladies-Lounge - Die erste Mayener Frauenmesse im Burgerhaus MY-Hausen

16.11. “Fassaden” im Corso-Kino in Mayen
27.11. Die Weibsbilder (noch Karten verfugbar)



https://www.buendnis-istanbul-konvention.de/wp-content/uploads/2026/09/BIK_Alternativbericht_Kurzversion2026.pdf
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Film zum Orange Day

Das Mayener Forum gegen Gewalt in engen sozialen

Beziehungen ladt anlésslich des Orange Days zu einer

besonderen Filmvorfuhrung ein. Gezeigt wird der \ \ .- ‘
Dokumentarfilm FASSADEN von Alina Cyranek. Einlass .1‘ MVORFﬁHRUNG \
ist ab 19:00 Uhr zum Sektempfang im Corso Kino in Fu' B o egen Gewalt

Mayen. Filmbeginn ist um 19:30 Uhr. / argen ssin Besenne mﬂf’m
FASSADEN ist kein einfach konsumierbarer Film, i | \ Hmﬁ;@f"

sondern eine Herausforderung fur die Zuschauenden.

Hausliche Gewalt und die damit verbundenen 16.11.2026

Statistiken sind brutal, erschutternd, physisch. @ Einlass & Sektempfang 4
19:00 Uhr

& Filtworfihmngl 0
19:30 Uhr :

FASSADEN spiegelt all das in seiner Form wider, ist

radikal und eigensinnig. !’ . "~ gameinso™ 90 on.
‘ Corso-Kino Mayen GMV

Empfehlungen zu Veranstaltungen und Angeboten
von Kooperationspartnerinnen in Mayen & online

Impulswoche Frau & Beruf RLP: 9.-13.11.2026 - Alle Infos hier
Onlineangebote wahrende der Impulswoche:

e Konfliktmanagement: Konflikte verstehen - konstruktiv kommunizieren
e Die schlagfertige Frau - klug kontern, ohne zu kampfen

e FEMALE LEADERSHIP - Meine Starken, meine Wirkung, mein nachster Schritt.
* Die fokussierte Frau

e Bloody successful

e Klar bei mir - stark im Miteinander

e Weibliche Neurodivergenz in der Arbeitswelt

e Kl als Werkzeug - sicher einsetzen, effizient nutzen,

e Berufswege in MINT — Mut zur Veranderung

e Klare Haltung - starke Worte

e Talk Time: KI = Frauen in der Arbeitswelt

e Altersvorsorge - Rentenberechnung

Kontakt:
Dr. Ina Ruber-Teke, Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Mayen

Rathaus Rosengasse 2, Raum 290
Tel: 02651 88 1400
gleichstellung.stadt@mayen.de



https://www.arbeit-und-leben.de/fileadmin/user_upload/Aktuelles/Publikationen/2026_11_Programmheft_Impulswoche_Frau_und_Beruf.pdf

	NOVEMBER 2026
	AUSGABE 5, SEITE 1
	GLEICHSTELLUNG-MY
	Newsletter der Gleichstellungsbeauftragten der Stadt Mayen
	Das Highlight im Kalender steht kurz bevor
	Kurz gelesen:
	NOVEMBER 2026
	AUSGABE 5, SEITE 2

	Alternativbericht zur Istanbul-Konvention
	Einladung zum Mitmachen beim Orange Day

	SAVE THE DATE
	Impulswoche Frau & Beruf RLP: 9.-13.11.2026 - Alle Infos hier
	Onlineangebote währende der Impulswoche:
	Konfliktmanagement: Konflikte verstehen – konstruktiv kommunizieren
	Die schlagfertige Frau – klug kontern, ohne zu kämpfen

